Educacao divulga resultado da primeira
rodada de atribuicao de vagas para
contratacao temporaria em Minas

Seg 19 janeiro

A Secretaria de Estado de Educacéo de Minas Gerais (SEE-MG) divulgou o resultado da primeira
rodada de atribuicdo de vagas da contratagdo temporaria, disponivel no site do Sistema de
Administracdo e Gestdo de Pessoal Temporario (Siagepe).

De acordo com o cronograma de cada Superintendéncia Regional de Ensino (SRE) e Unidade
Escolar, os candidatos selecionados deverao se apresentar na unidade de exercicio entre 7h do dia
19/1 e 17h do dia 20/1.

A apresentacdo devera ocorrer conforme as orientagdes previstas nos editais n® 9/2025 (Quadro
Administrativo) e n® 10/2025 (Quadro Magistério), com inicio do exercicio no primeiro dia
escolar/letivo.

Os candidatos aprovados nesta etapa receberao, no e-mail informado no ato da inscrigéo, a
identificacdo da unidade de exercicio na qual deverao se apresentar, munidos da documentagéao
exigida nos editais. Caso a documentacao apresentada nao esteja em conformidade, a vaga sera
disponibilizada para a préxima rodada de atribuicéo.

Segunda rodada de atribuicoes

O resultado da segunda rodada de atribuicdo de vagas sera divulgado no dia 28/1, também no site
do Siagepe. Os candidatos selecionados nesta etapa deverao se apresentar na unidade de
exercicio entre 7h do dia 29/1 e 17h do dia 30/1, respeitando o cronograma definido por cada SRE
ou Unidade Escolar, e observando a documentagao prevista nos editais, com exercicio no primeiro
dia escolar/letivo.

A partir do dia 2/2, mediante autorizacéo, existéncia de vaga e geracao de edital pela Unidade
Escolar, tera inicio o processo de contratacao presencial nas Unidades Escolares e nas SREs para
todas as fungdes previstas nos editais.


https://www.educacao.mg.gov.br/
https://siagepe.educacao.mg.gov.br/
https://www.educacao.mg.gov.br/wp-content/uploads/2024/10/PROCESSO-SELETIVO-SIMPLIFICADO-EDITAL-PSS-SEE-MG-No-3-DE-21-DE-OUTUBRO-DE-2024.pdf
https://www.educacao.mg.gov.br/wp-content/uploads/2024/10/EDITAL-PS-SEE-MG-No-4-DE-21-DE-OUTUBRO-DE-2024.pdf

