Governo tem time selecionado para participar
do Programa de Liderancas Negras

Qua 11 outubro

O Governo de Minas , por meio da
Secretaria de Estado de
Desenvolvimento Social de Minas
Gerais (Sedese-MG), vai integrar o
Programa de Liderangas Negras
(PLN) da Fundacgao Joao Pinheiro
(FJP) com a participagéo de Julye
Beserra e Marina Lucia Passos,
servidoras da Subsecretaria de
Politica dos Direitos das Mulheres
(SUBPDM). A Secretaria de Estado
de Planejamento e Gestdo de Minas
Gerais (Seplag-MG) também vai ter
uma representacao no programa.

Sedese / Divulgagéo

Outras 35 pessoas de varias regides do Brasil foram selecionadas para a iniciativa que busca
fortalecer o exercicio profissional de gestoras e gestores negros, apoiando-os no desenvolvimento
de competéncias de lideranca e gestao, para atuarem de forma inovadora e estratégica no setor
publico. O PLN visa ainda contribuir para um futuro mais diverso e equitativo no setor publico,
fortalecendo as pautas de diversidade e equidade racial.

A analista de Politicas para Mulheres da Sedese, Julye Beserra, fala da sua expectativa dentro do
programa. “Estou muito feliz e honrada de participar de um programa voltado para gestores negros.
A existéncia do PLN reforca a importancia de termos mais diversidade no poder publico, além de
instituir uma ampla rede de contato para os participantes, garantindo que sejam conhecidos pelo
seu trabalho e contribuindo para o alcance e a manutengao das posicoes de lideranca. Iniciativas
assim tém a poténcia de mudar nossa sociedade e espero contribuir com essa mudanca”.

Ja para Marina Lucia Passos, assessora da SUBPDM, integrar ao PLN é a continuidade de um
sonho. “Participar do Programa de Liderancas Negras me fara refletir, questionar e contribuir para
mudar a realidade de hoje: os cargos de gestao ainda sdo, majoritariamente, ocupados por pessoas
brancas. Creio que o PLN sera um divisor de aguas para o meu desenvolvimento profissional e
pessoal, na medida em que me permitird continuar, como a menina que chegou no servigo publico
em 2015, recém-formada, cheia de expectativas e sonhos, enxergando nas politicas publicas um
canal de transformacgao de vidas e realidades. Espero que, em um futuro muito breve, ndo seja uma
“surpresa”, negros, sobretudo mulheres, tendo oportunidades horizontais, de ocuparem cargos de
gestao”.

A subsecretaria de Politica dos Direitos das Mulheres, Soraya Romina, reforca a relevancia da
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participacado da Sedese. “Isso demonstra a perspectiva de um olhar atento da Sedese sobre a
questao de género e etnia e a qualificacdo dessas duas profissionais vao potencializar ainda mais
a nossa capacidade de atuacao dentro da Subsecretaria”.



