Romeu Zema sanciona novas regras da
Previdéncia estadual

Ter 22 setembro

O governador Romeu Zema sancionou a Lei Complementar (LC) 156, que estabelece novas regras
para a Previdéncia estadual e que vale para todos os Poderes. O conjunto de normas busca
garantir a sustentabilidade das aposentadorias dos servidores publicos e das pensdes, além de
contribuir significativamente para o equilibrio fiscal do Estado, permitindo que mais recursos sejam
empregados em politicas publicas voltadas a todos os cidaddos mineiros.

"Esta € uma vitdria de toda a sociedade mineira. Minas Gerais se adequa a uma exigéncia federal
gue segue um movimento mundial. Felizmente, hoje as pessoas vivem mais, entdo € natural que
haja mais tempo de contribuigdo. Somente assim se caminha para a sustentabilidade da
previdéncia dos servidores estaduais, que precisam ter a garantir de que receberdo o que lhes é de
direito no futuro”, afirma o governador. A nova lei devera ser publicada no Diario Oficial de Minas
Gerais nesta quarta-feira (23/9).

A economia prevista, em relagdo ao atual cenario, & de R$ 2,2 bilhdes por ano, considerando-se a
revisdo das aliquotas sobre os vencimentos e as demais medidas implementadas. Essa reducao
tera um impacto importante sobre o déficit previdenciario, que € um dos maiores problemas da
administracao estadual e cujo valor acumulado, desde 2013, é de R$ 130 bilhdes, em valores
corrigidos. Sem a aprovacao da Reforma da Previdéncia, esse problema se agravaria.

O déficit de R$ 130 bilhdes é resultado do aporte que o Estado precisa fazer em recursos do
Tesouro para conseguir pagar as aposentadorias e pensoes, pois somente os valores arrecadados
com as contribuicdes patronal e dos servidores nao sao suficientes.

Mudancas

Dentre as principais novas regras estdo o aumento da idade minima para aposentadoria dos
servidores e a tabela de aliquotas progressivas, que vao de 11% a 16%, garantindo que quem
ganha menos contribua proporcionalmente com menos € quem ganha mais contribua
proporcionalmente com mais.

Do total de 184.284 pagamentos de servidores ativos impactados pela nova Previdéncia, 88,7%
contribuirdo com uma aliquota efetiva igual ou inferior a 14%. As novas aliquotas passaréo a vigorar
dentro de 90 dias.

Outra novidade é que inativos e pensionistas que recebem acima de trés salarios minimos (R$
3.135,00) passaréo a contribuir.

E importante deixar claro que os servidores que adquiriram as condigdes de se aposentar antes da
aprovagao da reforma previdenciaria manterao seus direitos adquiridos conforme os critérios
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anteriores. O Abono Permanéncia também esta mantido para quem ja faz jus ao beneficio.

Além de nédo haver perda de direitos adquiridos nem reducéao de salarios, foram criadas regras de
transicao para garantir o maximo de justica para os servidores que estejam préximos do prazo de
aposentadoria.

Idade minima

As novas idades minimas para aposentadoria valem para todos que entrarem no servigo publico
estadual apds a publicacao da Lei Complementar 156 e para os servidores atuais, que poderao
optar pelas regras de transicdo. A excecao vale para os servidores que possuiam os requisitos para
a aposentadoria na regra antiga antes da publicacao da LC, que mantém esse direito.

Aliquotas efetivas

Com relacao as aliquotas, € necessario entender como sao calculadas. Por ser uma tabela
progressiva, o percentual € aplicado para cada faixa. Nesse sentido, a aliquota média que incide
sobre o total da remuneracéo, também pode ser chamada de aliquota efetiva.

Tomando como exemplo um servidor com vencimento de R$ 3.000,00: Até o valor de R$ 1.500,00
vai incidir a aliquota de 11%. Entre R$ 1.500,00 e R$ 2.500,00 (ou seja, sobre R$ 1.000,00) vai
incidir a aliquota de 12%. Entre 2.500,00 e R$ 3.000,00 (ou seja, sobre R$ 500,00) incide 13%. No
total, esse servidor tera um desconto de R$ 350,00 que equivale 11,67% do salario de R$ 3.000,00.
A aliquota efetiva, nesse exemplo, é de 11,67%.

Confira alguns dos principais pontos da nova Previdéncia

Total de pagamentos alcancados (todos os Poderes)

De servidores ativos - 184.284

De servidores inativos e pensionistas - 286.521

Aliguotas

11% - vencimentos até R$ 1.500

12% - vencimentos de R$ 1.500,01 até R$ 2.500
13% - vencimentos de R$ 2.500,01 até R$ 3.500
14% - vencimentos de R$ 3.501,00 até R$ 4.500

15% - vencimentos de R$ 4.501,00 até R$ 5.500



15,5% - vencimentos de R$ 5.500,01 até R$ 6.101,06

16% - vencimentos acima de R$ 6.101,06

|dade para aposentadoria

Servidor em geral - 62 anos (mulher) e 65 (homem)

Professor - 57 anos (mulher) e 60 (homem)

Servidor exposto a agentes prejudiciais a saude - 60 anos (mulher e homem)

Policial Civil, Policial da ALMG, Agente Penitenciario e Socioeducativo - 55 anos (mulher e

homem)

Tempo minimo de contribuicdo

Servidor em geral - 25 anos
Professor - 25 anos exclusivos em magistério
Servidor exposto a agentes prejudiciais a saude - 25 anos

Policial Civil, Policial da ALMG, Agente Penitenciario e Socioeducativo - 30 anos



